REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 48 ga WO FEB 04

v

Oggetto: Conferimento incarico di rappresentanza e difesa dell’Azienda all’Avv. Carmelo
Fabio Antonio Ferrara, Dirigente Avvocato dell’Ente, per resistere nel giudizio promosso
dalla sig.ra M. A. iscritto al n. R.G. 224/2024 innanzi al Tribunale di Catania - Sezione Lavoro
(n. rif. 15/2024).

Proposta N° 9“ del I 3 FEB, ZUZII'

STRUTTURA PROPONENTE
Servizio Legale e Contenzioso

Il Responsabile del Procedimento Il Darigeate Avvocato

Dot % A rmplo Ferrara
e

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto_S.P. Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell’ Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

il Commissario Straordinario, dott. Giuseppe Giammanco,

”"mf”a’%‘i?;?a‘iﬂo‘éfﬂzé{ﬁ% gel 31 gennaio 2024, con |’assistenza del Segretario,

ha adottato la seguente deliberazione




Il Responsabile del Servizio Legale e Contenzioso

Premesso che, con nota acquisita al prot. gen. n. 1689 del 30.01.2024, ¢ stato notificato a questa
ARNAS ricorso innanzi al Tribunale di Catania, sez. lavoro, promosso dalla sig.ra M.A. per ordinare
“l’assegnazione temporanea della ricorrente presso |'Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento,
adottando tutti i provvedimenti piir idonei ed opportuni a tutela del suo diritto soggettivo nelle more
della definizione del giudizio di merito, ordinando all’ Amministrazione di dare attuazione
all'emanando chiesto provvedimento cautelare, previa, eventuale, disapplicazione degli atti

amministrativi presupposti’,

Che, con nota prot. n. 147/SL del 01.02.2024, il Servizio legale ha richiesto una dettagliata relazione

al Settore Risorse Umane in relazione a quanto descritto dalla ricorrente in seno al ricorso;

Che, con nota prot. n. 922/RU del 07.02.2024, il Settore Risorse Umane ha riscontrato la superiore

richiesta fornendo chiarimenti in ordine a quanto rappresentato dalla ricorrente in seno al ricorso;

Ritenuto, pertanto, necessario ed opportuno, costituirsi nel giudizio promosso dalla sig.ra M.A.
innanzi al Tribunale di Catania sezione lavoro R.G. n. 224/2024, conferendo il relativo incarico di
rappresentanza e difesa all’ Avv. Carmelo Fabio Antonio Ferrara, Dirigente Avvocato di questo Ente,

domiciliato presso lo stesso, anche per 1 successivi eventuali giudizi di merito;

Ritenuto di fare riserva di nominare i Consulenti Tecnici di parte, senza oneri a carico dell’ Azienda,

dopo la nomina dei CC.TT.UU. da parte del Giudice;

Ravvisata, quindi, 'urgenza e I'indifferibilita del presente atto, tenuto conto della necessita di

predisporre le difese nel rispetto dei termini previsti dal codice di rito;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,
Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Costituirsi nel giudizio promosso dalla sig.ra M.A. innanzi al Tribunale di Catania, Sezione Lavoro
—R.G. n. 224/2024, conferendo il relativo incarico di rappresentanza e difesa all’ Avv. Carmelo Fabio
Antonio Ferrara, Dirigente Avvocato di questo Ente, domiciliato presso lo stesso, anche per i

successivi eventuali giudizi di merito;

Fare riserva di nominare i Consulenti Tecnici di parte, senza oneri a carico dell’ Azienda, dopo la

nomina dei CC.TT.UU. da parte del Giudice;



Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, tenuto conto della necessita di

predisporre le difese nel rispetto dei termini previsti dal codice di rito;

Allegati sottratti alla pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy:

- Ricorso acquisito al prot. gen. n. 1689 del 30.01.2024 promosso dalla sig.ra M.A. innanzi
al Tribunale di Catania, Sezione Lavoro.

I1 Responsabile del izio Legale e contenzioso

Avv, armeW
Y
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Preso Atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Avvocato e, pertanto di:

Costituirsi nel giudizio promosso dalla sig.ra M. A. innanzi al Tribunale di Catania, Sezione Lavoro
—R.G. n. 224/2024, conferendo il relativo incarico di rappresentanza e difesa all’ Avv. Carmelo Fabio
Antonio Ferrara, Dirigente Avvocato di questo Ente, domiciliato presso lo stesso, anche per i

successivi eventuali giudizi di merito;

Fare riserva di nominare i Consulenti Tecnici di parte, senza oneri a carico dell’Azienda, dopo la

nomina dei CC.TT.UU. da parte del Giudice;

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, tenuto conto della necessita di

predisporre le difese nel rispetto dei termini previsti dal codice di rito;

Allegati sottratti alla pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy:

- Ricorso acquisito al prot. gen. n. 1689 del 30.01.2024 promosso dalla sig.ra M.A. innanzi
al Tribunale di Catania, Sezione Lavoro.

11 Direttore Amministrativo
(Dott. Giovanm Annino)

o Straordinario
(Giuséppg Giammanco)

Il Segretario

e



Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito

dall’art.53 L.R. n.30/93 - ¢ contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

11 Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

gimmediatameme

O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

Q@ a seguito del controlio preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine
IL. FUNZIONARIO RESPONSABILE




